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ADD TIC - ALFABETIZARE DIGITALA SI DEZVOLTARE
COMPETENTE TIC PENTRU ANGAJATII DIN INTREPRINDERILE §
CARE ACTIVEAZA IN SECTOARELE SNC/DOMENIILE SNCDI LA
NIVELUL REGIUNII SUD-VEST OLTENIA S| SUD-MUNTENIA
POCU/860/3/12/142628

0

SOLICITANT: CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA OLT
PARTENER 1: ASOCIATIA DE SPRIJIN A SOMERILOR DAMBOVITA
PARTENER 2: ASOCIATIA INAPOI LA MUNCA

Obiectivul general al proiectului il reprezinta diversificarea si dezvoltarea competentelor profesionale
(competente de baza/avansate in domeniul TIC) pentru un numar de 305 angajati din 32 intreprinderi care
activeaza sau urmeaza sa activeze in sectoare economice cu potential competitiv identificate conform SNC si
in domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI localizate in Regiunile Sud-Vest Oltenia si Sud-
Muntenia, in scopul imbunatatirii accesului egal la invatarea pe tot parcursul vietii, a actualizarii
competentelor si a sporirii flexibilitatii si competitivitatii acestora pe piata muncii.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.
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"‘E ASOCIATIA DE SPRUJIN A ASOCIATIA INAPOI
SOMERILOR DﬁMBOVITA AS LA MUNCA
www.assd.ro www.inapoilamunca.ro
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